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ZEUGNIS Sz der Geselischat: i

Amtsgericht Kéin, HRB 12764

Herr Alexander Naumtsev war vom 01.01.2012 bis 30.11.2015 in unserem Unternehmen als Principal
Consultant beschiftigt und gehorte der Einheit Specialist Consultancy Process Intelligence an.

Die SQS-Gruppe ist der weltweit fithrende Spezialist fiir Software-Qualitit mit rund 4.000
Mitarbeitern in  Europa, Asien, Nordamerika und Afrika. Zum Kerngeschift des
Beratungsunternehmens gehoren u. a. Managed Services, Business Consulting, IT & Quality
Governance, Testmanagement, Test-Outsourcing/Offshoring, Tool-Integration, SOA-Testen und
Application Intelligence sowie Trainings und Konferenzen. Position und Kompetenz der SQS als
Marktfiihrer sind das Ergebnis der iiber 3o0-jahrigen erfolgreichen Beratungsaktivitit in den
verschiedensten Branchen.

Wihrend seiner Titigkeit in unserem Unternehmen war Herr Naumtsev fiir Kunden aus dem
Mittelstand und GroBkunden aus dem industriellen Umfeld als Projektleiter und Berater im Einsatz.
Hierbei hatte er folgende Schwerpunktaufgaben:

e Verbesserung der Projektmanagement- und Konfigurationsmanagementprozesse in zwei grofen
Entwicklungsprojekten eines deutschen industriellen Technologie-Unternehmens in Anlehnung
an CMMI als Referenzmodell

o Entwicklung und Einfiihrung eines Projekthandbuches
o Erstellung eines Konfigurationsmanagement-Plans
o Erstellung diverser Templates mit Beispieleintrigen

e Verbesserung diverser Prozessbereiche im Produktentwicklungsprozess (PEP) eines
mittelstindischen deutschen Produktionsunternehmens in Anlehnung an Automotive SPICE als
Referenzmodell

o Entwicklung und Einfiihrung eines Prozessmanagement-Systems (PEP-System) zur
systematischen Steuerung diverser Prozessverbesserungen
* Framework-Konzept inkl. Nomenklatur fiir Prozess- und Fachdokumente usw.
= etablierte regulire Status-Durchsprachen im Steuerungsgremium inkl.
Verankerung der Verantwortlichkeiten fiir definierte Prozessbereiche
* technische Umsetzung des konzipierten Prozess-Repository (Ablagesystem fiir
Prozessdokumente)
o Entwicklung und Einfilhrung von Prozessanweisungen (Rahmentestkonzept, PM-
Handbuch, Entwicklungsmodell, CR-Prozedur)
o Erstellung von unterstiitzenden Templates mit Beispieleintrigen

 Vorbereitung eines schweizerischen Priiflabors im Bereich Eisenbahn zur Akkreditierung nach

ISO 17025 (Allgemeine Anforderungen an die Kompetenz von Priif- und Kalibrierlaboratorien)
o Erstellung des Dokumentes , Prozesse des Priiflabors*
o Erstellung von Projektstatusberichten
e Verbesserung diverser Bereiche eines grofen Testprozesses im IT-Bereich eines deutschen
Automobilkonzerns
o Erstellung sowie teilweise Einfithrung von Prozessdokumenten (Automatisierungs-
konzept, Guideline zur Erstellung manueller Testfille u.a.)
o Erstellung von Statusberichten.
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Herr Naumtsev identifizierte sich absolut mit seiner Aufgabe und zeigte stets eine ausgezeichnete
Leistungsbereitschaft und Einsatzfreude. Er arbeitete sich aufgrund seiner guten Auffassungsgabe
schnell und erfolgreich in neue Projekte ein. Aufgrund seines umfangreichen und fundierten Fach-
und Spezialwissens konnte Herr Naumtsev oft sehr schwierige Aufgaben iibernehmen und erfolgreich
l6sen. Herr Naumtsev hat sich eigenverantwortlich und geméB vereinbartem Entwicklungsplan
weitergebildet und Qualifikationen wie z. B. Provisional Asessor Automotive SPICE, Certified
Professional for Project Management (iSQI), Certified Professional for Requirements Engineering
(IREB) erworben.

Die Arbeitsweise von Herrn Naumtsev war jederzeit in hohem MaBe geprigt von Selbstindigkeit,
Verlisslichkeit und Systematik. Mit den Leistungen von Herrn Naumtsev waren unsere Kunden und
wir stets voll zufrieden.

Wegen seiner kooperativen und fleifiigen Art war er bei seinen Vorgesetzten und Kollegen sehr
geschitzt und beliebt. Besonders hervorzuheben ist auch seine jederzeit sehr gute Zusammenarbeit
mit unseren Kunden, auf deren Anliegen er fachgerecht und serviceorientiert einging.

Herr Naumtsev verlisst uns zum 30.11.2015. Wir danken ihm fiir die stets gute Zusammenarbeit und
bedauern sein Ausscheiden. Auf seinem weiteren Berufs- und Lebensweg wiinschen wir ihm alles
Gute und weiterhin viel Erfolg.

Koln, den 30.11.2015
SQS Software Quality Systems AG
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